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bijlage 1

Operationeel jaarplan 2009

ALGEMENE DOELSTELLING

Planning

doel

Uitvoerings-
budget

dec

jan

feb

mrt

apr

mei

jun

jul

aug

sep

okt

nov

dec

jan

workshops om impact te meten met
afgestudeerde leerlingen

2 werkplaatsen

S/. 2.000,00

DOELSTELLING 1: Uitrusting en
infrastructuur

1.1 schrijven projectvoorstel voor het
financieren van grond

1 project

1.2 schrijven van projectvoorstel voor
het financieren van bouw eigen pand

1 project

1.3 doorlopende implementatie naar
behoeften

1.3.1 keuken uitrusting

S/. 6.600,00

1.3.2 upgraden computers van het
computeronderwijs

S/. 6.260,00

1.3.3 upgraden computers van het
secretariaat

S/. 6.050,00

1.3.4 uitrusting tafel bediening

S/. 1.000,00

1.3.5 uitrusting housekeeping

S/. 3.700,00

1.3.6.uitrusting cosmeticacursus

S/. 7.200,00

1.3.7 uitrusting keramiek

S/. 5.600,00

1.3.8 upgraden computers kantoor

S/. 2.400,00

1.3.9 uitvoering kantoren

S/. 7.800,00

X| X[ X

DOELSTELLING 2: kwaliteit
personeel

2.1 workshops capaciteitsverbetering
personeel

2.1.1 Workshops over institutionele
versterking voor docenten en
administratief personeel (januari en juli)

2 werkplaatsen

S/. 1.400,00

2.1.2 Workshops voor het personeel over
leermethoden voor het opleiden van
volwassenen.

2 werkplaatsen
van 15 uur

S/. 1.600,00




Uitvoerings- dec | jan (feb |mrt |apr [mei |jun | jul |aug |sep | okt | nov |dec |jan

doel budget
2.1.3 Workshop gericht op het X X
actualiseren van het curriculum gebruik
makend van de methode “focussen op
bekwaamheden”. 1 werkplaats S/. 600,00
2.2 Werkbezoeken gericht op X | X | X
uitwisseling naar soortgelijke
organisaties in Peru 1 bezoek S/. 2.000,00
2.3 Specifieke cursussen voor het X X | X | X | X | X | X]| X | X[ X] X ]| X
personeel S/. 2.000,00
DOELSTELLING 3: vakscholing
3.1 technische opleiding
3.1.1 inschrijvingen 550 leerl.p.j X X X | X
3.1.2 cursussen (vakscholing) 10 cursussen S/.130.144,00
3.1.1 afsluiting kookopleiding 2 diploma uitr. S/. 1.600,00 X X
3.1.2 afsluiting bedieningsopleiding 2 diploma uitr. Sl. 800,00 X X
3.1.3 afsluiting andere vakken 2 diploma uitr. Sl. 600,00 X X
3.1.4 evaluatie van het trimester 2 evaluaties Sl. - X X
3.2 PR van de vakscholing die Inca
Educa biedt
3.2.1 schrijven van een pr plan 1 plan Sl - X1 X
3.2.2 maken van flyers, posters, S/ 885,00 X X X | XX
3.2.3 naken van radio spot 1 radiospot S/.  1.600,00 X X | X

4 campagnes X X X | X
3.2.4 campagnes met stand p.j. Sl. 600,00
3.2.5 deelname aan markten 2 markten Sl. 600,00

X | X | X

3.2.6 cursus voor ambassadeurs 2 cursussen S/.  1.400,00
3.2.7 werkbezoek aan NL van directeur S/. 12.900,00 XX
3.3 stage programma
3.3.1 schrijven van stageplan 1 plan X | X
3.3.2 schrijven van plan voor evalueren X | X
stages 1 plan




Uitvoerings- dec | jan (feb |mrt |apr [mei |jun | jul |aug |sep | okt | nov |dec |jan
doel budget
25 X | X | X[ X | X | X |X| X | X |X]| X ]| X
3.3.3 zoeken van contacten overeenkomsten | S/. 240,00
70% leerlingen X X | X X | X | X
3.3.5 plaatsen van leerlingen heeft plek
3.3.6 M&E van stagiaires S/. 200,00 X X X | X X | X
3.3.7 evaluatie van het stage programma X X
3.4 cursus ondernemen
3.4.1 zoeken van docenten Sl - X
3.4.2 modules ondernemen 2 modulen p.j. | S/. 1.500,00 X1 X
3.5 Presentatie van de X
ondernemingsplannen
3.5.1 uitreiken microkrediet aan X
winnaars
3.6 pilot van beroepentest
3.6.1 maken van de test X1 X
3.6.2 uitvoering van de test voor het X | X X
starten van de lessen
3.7 schrijven van een plan voor de X | XX
geschaalde maandgelden
DOELSTELLING 4: algemene scholing
4.1 programma bijscholing
4.1.1 werkplan, planificatie en materialen | 1 plan Sl. - X X
4.1.2 uitvoering van het programma S/. 1.920,00 X X| X | X | X | X|X| X | X|X]|] X ]| X
4.1.3 evaluatie Sl - X XX
4.2 herintreden van tienermoeders op
school
90% v.d. X
moeders die de
school niet
hebben
afgemaakt
starten met
4.2.1 inschrijving school S/. 16.740,00
4.2.3 bijscholing op de NGO S/. - X XX | X[ X[ X | X] X | X|X] X ]|X




Uitvoerings- dec | jan |feb |mrt |apr |mei |jun |jul |aug |sep | okt | nov |dec |jan
doel budget
4.3 extra services
4.3.1 werkplan voor het leesprogramma | 1 plan Sl. - X X
4.3.2 uitvoering leesprogramma 10 teksten S/. 1.920,00 X XX | X XX X X X X X X
4.3.3 implementatie met nieuwe
computers in de algemene ruimte 4 computers S/. 1.420,00
4.3.4 implementatie virtuele aula X X | X | X X X | X | X X | X X X
(Cdroms, DVDs) Sl. 500,00
DOELSTELLING 5: ALGEMENE
VORMING
5.1 Workshops sociale vaardigheden
en algemene ontwikkeling
X X
5.1.1 werkplan 1 plan S/l -
5.1.2 uitvoering 10 werkplaatsen | S/. 2.600,00 X XXX X XX X X ) X XX
5.1.3 evaluatie Sl - X XX
5.2 praktijk voor sociale X X | X | X | X | X | X]| X | X[ X] X ]| X
ondersteuning Sl. -
5.3 workshops algemene vorming X X | X[ X | X | X[ X| X | X | X| X ]| X
tienermoeders
5.3.1werkplan en materialen 1 plan S/. - X | X
5.3.2 uitvoering van het programma 40 werkplaatsen | S/. 1.000,00 X [ XXX X[ X[ X X[ X[ X]X]|X
5.3.3 evaluatie S/ - X | X
5.3.4 campagne op scholen "seksualiteit X | X| X
en tienermoeders 2 1 campagne
5.3.4.1 cursus schrijven 1 cursus S/ - X | X
5.3.4.2 drukken materiaal 5000 flyers S/. 3.000,00 X
5.3.4.3bezoeken aan scholen 8 bezoeken S/. 50,00 X | X
5.4 naschoolse activiteiten
X
5.4.1 planning S/ -
5.4.2 uitvoering 6 activiteiten S/. 2.200,00 X | X | X X | X | X
5.4.6 verjaardag NGO S/. 1.200,00 X
5.4.7 kerst S/. 2.000,00 X




Uitvoerings- dec | jan |feb |mrt |apr |mei |jun |jul |aug |sep | okt | nov |dec |jan
doel budget
5.4.8 dag van de leraar S/. 600,00 X
5.4.9 moederdag S/. 300,00 X
5.5 evaluatie van houding met 10%
van de leerlingen
5.5.1 maken van de enquéte X | X
5.5.2 uitvoeren van de enquéte met 10% X X
5.6 spaarprogramma
5.6.1 maken programma X
5.6.2 uitvoering programma X | X | X | X | X X | X | X ]| X
5.6.3 uitreiken prijs aan winnaar X X
5.7 Programma voor familieleden en
koppels tienermoeders
5.7.1 schrijven programa X
5.7.2 uitvoeren programma X | X | X | X | X]| X | X | X]| X | X
DOELSTELLING 6: arbeidsmarkt
6.1 plan voor benaderen werkgevers 1 plan Sl. - X
6.2 Ontwikkelen van een database van X XX XXX XX XXX
werkgevers 1 database S/. 200,00
6 evenementen X | X X | X
6.3 Evenementen p.j. S/. 1.200,00
6.4 publicatie van advertenties S/. 160,00 X| X | X | X | X|X| X | X ]| X] X ]| X
6.5 schrijven van plan voor X | X X | X
uitzendbureau 1 project Sl -
2 allianties Sl - XX | X[ X[ X | X]| X | X|X] X ] X
DOELSTELLING 7:
Productiewerkplaatsen en verkoop
7.1 productiecentrum
7.1.1 machines voor keramiek S/. 7.000,00 XX
7.1.2 spullen voor tienermoederproject S/. 4.000,00 X | X
7.2 verkooppunten
7.2.1 Producten op voorraad hebben Sl. -
7.2.2 kasten S/. 2.000,00 X
7.2.3 contacten met reisbureaus S/. 600,00 XX | X | X | X | X]| X | X | X]| X |X
7.2.4 zoeken van winkels voor verkoop Sl - X | X | X | X | X|X] X | X|X] X ]| X




doel

Uitvoerings-
budget

dec

jan

feb

mrt

apr

mei

jun

jul

aug

sep

okt

nov

dec

jan

7.3 functioneren
productiewerkplaatsen

7.3.1 scholing in papier

7.3.2 vormen van een groep die gaat
produceren

7.3.3 in gebruik nemen van leerlingen
van productiecentra

DOELSTELLING 8: eigen inkomsten

8.1 schrijven marketingplan restaurant

1 marketingplan

S/. 1.000,00

8.2 schrijven van plan voor eigen
inkomsten

1 plan

Sl. -

8.3 comerciele cursussen (engels en
computer)

DOELSTELLING 9: extra services

9.1 programma kinderopvang

9.1.1 werkplan

1 plan

Sl -

9.1.2 implementatie

S/. 3.500,00

9.1.3 aannemen leraar

1 docent

S/. 14.959,00

9.2 programa créeche (0-2)

9.2.1 implementatie créche

S/. 3.300,00

9.2.2 aannemen leraar

1 docent

S/. 13.008,00

9.3 Programma gericht op verbeteren
kennis over gezondheid, voeding en
ontwikkelingsfasen van het kind voor
(tiener)ymoeders

9.3.1 werkplan

Sl. -

9.3.2 uitvoering workshops

S/. 600,00

S/. 296.256,00




IINKOMSTEN EN UITGAVEN INCA EDUCA 2009

INKOMSTEN UITGAVEN
SOL PER EURO PER SOL PER EURO PER
JAAR JAAR JAAR JAAR
algemene doelstelling Sl. 2.000,00 | € 465,12
doelst. 1 infrastructuur en
inrichting S/.  80.215,88 | € 18.654,85
doelst. 2 personeel S/. 12.140,88 | € 2.823,46
doelst. 3 scholing
3.1 vakscholing S/. 176.453,20 | € 41.035,63
3.2 promotie en marketing S/.  25.885,00 | € 6.019,77
3.3 stagesprogramma Sl. 440,00 | € 102,33
3.4 en 3.5 workshop
ondernemen Sl. 1.500,00 | € 348,84
3.6 - 3.8 lonen S/. 33.256,88 | € 7.734,16
eigen inkomsten peru S/. 97.500,00 | € 22.674,42 doelst. 4 aanvullend onderwijs | S/. 43.361,86| € 10.084,15
Steunstichting Holanda S/. 361.200,00 | € 84.000,00 doelst. 5 integrale ontwikkeling | S/.  40.315,86 | € 9.375,78
Inmenszo S/. 25.800,00 | € 6.000,00 doelst. 6 arbeidsbeurs S/. 15.904,88 | € 3.698,81
Overig S/. 29.363,39| € 6.828,69 doelst. 7 verkoop S/. 27.140,88 | € 6.311,83
doelst. 8 eigen inkomsten Sl. 5.540,88 | € 1.288,58
doelst. 9 kinderopvang S/. 35.367,20 | € 8.224,93
overig S/.  14.340,00 | € 3.334,88
Totaal S/. 513.863,39 | € 119.503,11 S/. 513.863,39 | € 119.503,11
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